Ref. 201 503 Berger-Levrault (1012)

COMMUNE D'ORSAY

DECISION N° 23-136

Convention de formation passée avec Le Comité Départemental des Secouristes
Frangais Croix Blanche de ’Essonne — 14 rue des Eteules — 91541 MENNECY

Le Maire de Ia commune d’Orsay,

Vu l'article L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales,
Vu les articles 27 et 30 du décret n° 2016-360 du 25 mars 2016,

Vu l'article 105 de la loi du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la
proximité de I'action publique,

Vu la délibération n°2021-01b du 19 janvier 2021 portant délégation de pouvoirs au Maire,

Considérant le souhait de la commune de faire suivre a 10 agents une formation «Sauveteur
Secouriste du Travail»,

Considérant le projet de convention établi par Le Comité Départemental des Secouristes
Francais Croix Blanche de I'Essonne — 14 rue des Eteules — 91541 MENNECY,

Décide :

Article 1 - De signer la convention de formation avec Le Comité Départemental des
Secouristes Francais Croix Blanche de 'Essonne.

Article 2 - La formation s’est déroulée les 2 et 5 octobre 2023 dans nos locaux.
Article 3 - Le montant de la dépense s'éléve a 960€ TTC.

Article 4 - Les crédits nécessaires au réglement de la prestation sont inscrits au budget de la
commune.

Article 5 - La présente décision sera portée a la connaissance du conseil municipal lors de sa
prochaine réunion et publiée conformément aux dispositions prévues par le Code général des
collectivités territoriales.

Article 6 - Conformément aux dispositions de larticle 421-1 de la Cour de justice
administrative, la présente décision peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de sa publication.

Faita Orsay, le 11 0CT 2023

Par délégation du Conseil municipal
David ROS

Sénateur-Maire d’Orsay

Conseiller départemental de 'Essonne
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C al'id € Formatien

Notre expertise garante de votre réussite

PROGRAMME

Présentation du groupe
Retours d'expérience
Rappels :

situer son role de SST dans I'organisation des secours dans I'entreprise
Identifier le cadre juridique du réle du SST
Délimiter son champ d'intervention en matiére de secours

Protéger de facon adaptée

Mettre en ceuvre les mesures de protection décrites dans le processus d'alerte aux populations

identifier les dangers persistants et reprérer les personnes qui pourraient y étre exposées

Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger persistant sans s’exposer soi meme

Examiner la victime

Rechercher suivant un ordre déterminé, la présence d'un ou plusieurs des signes indiquant que la vie de la
victime est immédiatement menacée

Reconnditre les autres signes affectant la victime

Prioriser les actions & réaliser en fonction des signes décelés et du résultat a atteindre

Garantir une alerie favorisant I'arrivée de secours adaptés au plus prés de la victime
Définir les différents éléments du message d'alerte

Identifier qui alerter en fonction de I'organisation des secours dans I'entreprise

Faire alerter par la personne la plus apte ou dlerter soil méme

Secourir la victime de maniére appropriée

Choisir & 'issue de I'examen I'action ou les actions & effectuer

Réaliser I'action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite a fenir indiquée dans le guide des données
techniques

Surveiller, jusqu'a la prise en charge de la victime par les secours spécialisés, I'amélioration ou I'aggravation de
son état et adapter sa conduite si besoin

situer son réle $ST dans 'organisation de la prévention de I'entreprise
S'approprier les enjeux de la prévention pour en situer I'importance dans son enfreprise
Se positionner comme un des acteurs de la prévention dans son entreprise

Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Repérer des dangers ef informer les personnes qui pourraient y étre exposées
Déterminer des risques et leurs dommages potentiels

Participer & la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention
Supprimer ou & défaut réduire les risques sur lesquels il est possible d'agir directement
Transmetire aux personnes en charge de la prévention les gléments liés & toute situation dangereuse repérée

Proposet, si possible, des pistes d'amélioration
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C aride Formatien

Notte expertise garante de votre réussite

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Maintien & Actualisation des Compétences
Conforme aux mesures sanitaires préconisées par I'l.N.R.S.

Durée : 1 journée - 7 heures de face & face pédagogique

PUBLIC PRE-REQUIS
Tout public volontaire devant & terme
exercer la fonction de SST au sein de
son établissement

Etre titulaire du certificat SST délivré par une
entité habilitée

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nous sommes en mesure de Vous proposer un parcours adapté a vos contraintes, n’hésitez pas a nous contacter

OBJECTIFS

Réactualiser ses connnaissances SST afin de POUVOiIr ;

Intervenir efficacement face a une situation d’accident, dans le respect de l'organisation de I'entreprise et des
procédures spécifiques fixées en matiére de prevention

* Adopter un comportement adapté en cas d’accident, incident ou dysfonctionnement sur son lieu de travail

» Contribuer a la mise en ceuvre d‘actions au profit de la santé et sécurité au travail

METHODES MOYENS PEDAGOGIQUES ET
PEDAGOGIQUES VALIDATION DES ACQUIS TECHNIQUES
Cours basé essentiellement sur Evaluation certificative des Ordinateur portable
la pratique. compétences SST, conforme Vidéoprojecteur
Conforme au programme de au document de référence SST Mannequin adulte / Mannequins Enfant
I'LN.R.S. fourni par I'LLN.R.S. et nourrisson
Défibrillateur automatique externe de
formation
Dispositif de protection individuelle
Plan d’Action Prévention +
pictogramme. »

Support Ce qu'il faut savoir

* Au-dela de 10 participants, la formation sera prolongée d’une heure par candidat
supplémentaire jusqu'a concurrence de 14.

* Endessous de 4 participants, la session ne pourra avoir lieu

e La certification MAC SST donne droit si elle est satisfaisante & une nouvelle
validité du certificat de SST de I’Assurance Maladie Risques professionnels /INRS
delivré par l'organisme de formation pour une nouvelle Durée de 24 mois.

¢ Eligible au CPF : 237132

Livret INRS
dématérialisé
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Secouristes Francais

Croix Blanche

| COMITE DEPARTEMENTAL OE L'ESSONE

CONDITIONS GENERALES DE VENTE

Article 1 : Objet des conditions générales

Les présentes conditions générales de vente ont pour objet de préciser l'organisation des relations contractuelles entre le
I'organisme de formation et le Client, elles s'appliquent & toutes les formations dispensées par le « Comité Départemental des
Secouristes Frangais CROIX BLANCHE de I'Essonne ».

Le terme "Organisme de formation" désigne le Comité Départemental de 'Essonne dont le siege social est situé au 14 rue
des Eteules 91540 Mennecy.

Le terme "Client" désigne la personne morale ou physique signataire de la présente convention.

Article 2 : Modalité d’inscription
La convention n'est parfaitement conclue entre les parties que sous réserve de la signature par les deux parties.

Toute modification de la convention demandée par le Client est subordonnée a I'acceptation expresse et écrite de l'organisme
de formation.

Article 3 : Conditions d'inscription et financiéres

Le prix comprend uniquement la formation et le support pédagogique. Les repas ne sont pas compris dans le prix de la
formation.

Les frais de déplacement et d'hébergement restent & la charge exclusive du Client.

Article 4 : Conditions et moyens de paiement

Le cout est indiqué sur chague convention de formation. Il ne concerne que les frais pédagogiques. Il s’agit d'un colt net, le
comité départemental de 'Essonne (Association loi de 1901) étant exonéree de T.V.A.

4.1. Modalités de paiement

Les paiements ont lieu & réception de la facture, sans escompte, ni ristourne ou remise sauf accord particulier aux
conditions de la convention de formation. Les paiements ont lieu en euros, par chéque bancaire, par virement ou par
mandat administratif.

Les dates de paiement convenues contractuellement ne peuvent étre remises en cause unilatéralement par le Client sous
quelgue prétexte que ce soit, y compris en cas de litige.

Article 5 : Modalité de la formation
5.1. Effectifs

Le nombre de participants est indiqué dans la convention et normé par des arrétés du ministére de I'intérieur et du travail.

5.2. Modalités de déroulement de la formation

Les formations ont lieu aux dates, horaires et conditions indiquées dans la convention.

6.3. Nature de l'action de formation

Les actions de formation assurées par le « Comité Départemental des Secouristes Francais CROIX BLANCHE de
I'Essonne » entrent dans le champ de l'article L.6313-1 du Code du Travail.

5.4. Sanction de |'action de formation

Il sera remis & chaque candidat, & la fin de la formation un fascicule reprenant les principaux éléments de connaissance

Sur demande, des attestations provisoires pourront étre délivrées. Il pourra également étre remis, a l'issue de |a formation,
une attestation mentionnant les objectifs, |a nature, la durée de formation ainsi que les résultats de 'évaluation des acquis
de la formation en cas de demande de capitalisation

En tout état de cause, les diplémes officiels seront délivrés par la Croix Blanche environ 2 semaines aprés le stage, et est
conditionné par le complet paiement du prix de la formation par le Client.

En cas de demande de capitalisation, 'attestation de suivi ne pourra étre remise que si le participant a été assidu a
I'ensemble des dates de formation programmées.

5.5. Lieu de l'action de formation

Les lieux des formations sont précisés dans la convention de formation.

Secouristes Frangais Croix Blanche — Comité Départemental de 'Essonne
14 rue des Eteules 91541 MENNECY
Tél: 06 03 26 29 08 — waltercroixblanche@orange.fr
Association loi 1901 — Agréée de sécurité civile — SIRET 48297147000018 code APE 85598
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5.6. Assurance

Le Client s'oblige & souscrire et maintenir en prévision et pendant la durée de la formation une assurance responsabilité
civile couvrant les dommages corporels, matériels, immatériels, directs et indirects susceptibles d'étre causés par ses
agissements ou ceux de ses préposés au préjudice de I'organisme de formation.

Il s'oblige €galement & souscrire et maintenir une assurance responsabilité civile désignant également comme assuré
l'organisme de formation pour tous les agissements préjudiciables aux tiers qui auraient été causés par le stagiaire ou

préposé, et contenant une clause de renonciation a recours, de telle sorte que I'organisme de formation ne puisse étre
recherché ou inquiété.

Article 6 : Annulation de la formation

6.1. En cas d'annulation d'inscription regue moins de quinze jours francs avant le début de la formation, la totalité des frais
de formation est & la charge du demandeur de formation, sauf cas de force majeure (sur justificatif).

6.2. En cas de non-participation & la formation d'un stagiaire inscrit ou d'abandon en cours de formation, la totalité des
frais de formation est a la charge du demandeur de formation, sauf cas de force majeure (sur justificatif).

Toute annulation d'inscription doit étre signalée par téléphone et confirmée par écrit,
Article 7 : Présence des participants
La participation a la totalité des cours organisés par I'organisme de formation dans le cadre de ses formations est obligatoire.

La preuve de la participation effective des stagiaires, & tout ou partie des enseignements auxquels ils sont inscrits, résulte de
Il'émargement des documents de contrdle qui leur sont présentés.

L'assiduité totale & la formation est exigée pour obtenir le titre, dipléme ou certificat li¢ & la formation suivie.

Toute absence a un cours doit étre exceptionnelle et nécessitera un justificatif &crit.
Cependant, le manque d'assiduité du stagiaire, soit du fait du Client, soit du fait de ses préposés, sauf cas de force majeure,

entrainera de plein droit la facturation au Client par I'organisme de formation d'une indemnité a titre de clause pénale d'un
montant égal a 50 % du prix de formation (au prorata journalier)

De plus, le stagiaire devra procéder au rattrapage des modules manqués qui seront facturés de plein droit au Client.
Article 8 : Travaux préparatoires et accessoires a la convention

Tous les plans, descriptifs, documents techniques, rapports préalables, devis ou tous autres documents remis a I'autre partie
sont communiqués dans le cadre d'un prét d'usage a seule finalité d'évaluation et de discussion de I'offre commerciale de
l'organisme de formation. Ces documents ne seront pas utilisés par l'autre partie a d'autres fins.

L'organisme de formation conserve l'intégralité des droits de propriété matérielle et intellectuelle sur ces documents.
Article 9: Informations

Le Client s'engage a transmettre toutes informations utiles a la mise en ceuvre du service demandé par l'organisme de
formation,

Article 10 : Confidentialité

Le Titulaire et le Client s'engagent & garder confidentiels les documents et les informations auxquels ils pourraient avoir accés
au cours de la prestation de formation ou & I'occasion des échanges intervenus antérieurement a linscription.

Article 11 : Litiges

Les parties s'efforceront de résoudre a I'amiable tout différend susceptible d'intervenir entre elles a 'occasion de linterprétation
ou de 'exécution du contrat. A défaut d’accord amiable, le différend sera soumis devant le Tribunal compétent.

Derniére mise a jour : 14/01/2023
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Convention de Formation professionnelle

(Article L.6353-1 et L.6353-2 du code du travail)

Entre les soussignés :

1) « Comité Départemental des Secouristes Frang¢ais Croix Blanche de ’Essonne », organisme de
formation en secourisme représenté par Monsieur Walter HENRY, Président

Et:

2) « La commune d'Orsay », siége situé 02 place du Général de Leclerc 91400 Orsay, représentée par Monsieur le
Maire,

Est conclue la convention suivante :

Article 1 : Objet, nature, durée et effectif de la formation

L'action de formation entre dans la catégorie « formation professionnelle continue » : prévue a l'article L.6313-1 de la sixieme
partie du Code du travail, a savoir les actions de :

- De préformation et de préparation a la vie professionnelle ;

- De prévention ;

- D'acquisition, d'entretien ou de perfectionnement des connaissances.

Le Comité Départemental des Secouristes Frangais Croix Blanche de I'Essonne organisera l'action de formation

suivante :
- Intitulé du stage : Formation SST (Sauveteur Secouriste du Travail).

- Objectifs : L'apprenant devra étre capable d'acquérir les connaissances nécessaires a la bonne exécution des gestes
destinés a préserver la vie et l'intégrité physique d'une victime en attendant |'arrivée des secours organisés.

- Programme : -+ Analyse et prévention des risques liés a I'entreprise.
« Formation aux premiers secours (idem programme PSC1).

- Méthode : * 1/3 du temps de formation théorique, 2/3 du temps de formation pratique.
» Démonstration par le moniteur, apprentissage du stagiaire, mises en situation du stagiaire, correction.
» Evaluation formative tout au long de la formation,

- Type d'action de formation : Acquisition des connaissances.
- Nombre de candidats : 10 candidats.
Le nombre total des participants a cette session ne pourra excéder: 10 candidats.
- Durée de la formation : 02 jours de formation.
- Dates : lundi 02 et jeudi 05 octobre 2023.
Nombre d'heure par stagiaire : 14 heures. Horaires de formation : de 9h00 & 12h00 et de 13h00 & 17h00.
- Lieu de la formation : A définir..

- Contact : Mmo GOUGEON Florence - 01 60 92 81 45 - farmationrh@mairie-orsay.fr

Article 2 : Restauration

Les formateurs seront pris en charge par « La commune d'Orsay », pour la restauration du midi.

Secouristes Francais Croix Blanche — Comité Départemental de 'Essonne
14 rue des Eteules 91541 MENNECY
Tél: 06 03 26 29 08 — waltercroixblanche@orange. fr
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Article 3 : Effectif formé

L'organisme « Comité Départemental des Secouristes Frangais Croix Blanche de I'Essonne » formera les personnes dont les
noms, prénoms, dates et lieux de naissance seront communiqués ultérieurement sous format « Excel » ou « Word » par
Internet.

Article 4 : Prix de la formation

Le cout de la formation, objet de la présente s'élévera a :

Il s'agit d'un co(t net, le Comité départemental de 'Essonne {Association loi de 1901) étant exonérée de T.V.A.
Cette somme couvre l'intégralité des frais engagés par I'organisme de formation pour cette session.
Le paiement sera di & réception de la facture, a régler par chéque bancaire, par virement ou par mandat administratif.

Article 5 : Moyens pédagogiques et technigques mis en cauvre

Le « Comité Départemental des Secouristes Frangais Croix Blanche de 'Essonne » fournira le matériel nécessaire aux
exercices de secourisme. |l sera remis & chaque candidat, & la fin de la formation un fascicule reprenant les principaux
éléments de connaissance.

Article 6 : Moyens permettant d'apprécier les résultats de 'action

Les stagiaires doivent &tre impérativement présents pendant toute la durée de |a formation et participer activement a la
formation en réalisant les gestes et conduites a tenir de fagon correcte.

Une fiche d'évaluation nominative sera complétée par le ou les formateurs.

Cette fiche permettra d'évaluer si I'attestation pourra étre délivrée au candidat.

Article 7 : Sanction de la formation

Les dipldmes officiels seront délivrés par « Comité Départemental des Secouristes Frangais Croix Blanche de I'Essonne »
environ 2 semaines aprés le stage. lls seront envoyés a « La commune d'Orsay » par courrier. Des attestations provisoires
pourront &tre délivrées & l'issue de la formation si nécessaire.

Article 8 : Moyens permettant de suivre l'exécution de |la formation

La participation effective des stagiaires, a tout ou partie des enseignements auxquels ils sont inscrits, résulte de I'emargement
des feuilles de présence qui leur sont présentés, & titre individuel et collectif, rappelant objet, date et licu de formation. Les
feuilles de présence sont également émargées par le ou les formateurs.

Article 9 : Dédit ou abandon

En cas de dédit de « La commune d'Orsay », & moins de 15 jours francs avant le début de 'action mentionnée & l'article 1, ou
abandon en cours de formation par un ou plusieurs stagiaires, « La commune d'Orsay », réglera le montant total de la
formation, indiqué a l'article 4 de la présente convention.

Article 10 : Litiges
Si une contestation ou un différend ne peut &tre réglé a l'amiable, le tribunal d'Evry sera seul compétent pour régler le litige.
Fait en deux exemplaires, @ Mennecy, le 21 septembre 2023

Pour « La commune d'Orsay », Pourle CD SFCB
Le président Walter HENRY
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