OFFRE D’EMPLOI

» VOTRE ENTREPRISE

Raison sociale : PARC ANIMALIER DE BEAUVAL

Secteur d’activité : Tourisme

Aller sur le site du zoo de Beauval et aller sur le lien : https://emploi.zoobeauval.com/nos-
offres/equipier-de-restauration-hotels-h-f-cdd-saison-2025-2025-858 puis clicker sur postuler. La
personne des ressources humaines traite les demande au jour le jour via ce lien. Donc n’attendez pas
pour postuler (sur son conseil)

Possibilité d’étre logé

> LE POSTE PROPOSE

Intitulé du poste : EQuipier(ére) Polyvalent(e) de Restauration ZooParc

Missions : Avant le service : assurer la mise en place du restaurant et aussi des salles de séminaires :
dressage des tables, mise en place du buffet, rangement, nettoyage...

- A I'ouverture du restaurant : accueillir, placer et conseiller les clients

- Pendant le service : procéder aux prises de commandes en salle de restaurant, réaliser le service
des boissons, le réapprovisionnement des buffets, gérer la rotation des clients

- En fin de service : assurer le débarrassage et le nettoyage des tables et du restaurant

- Etre garant de la satisfaction des clients a I'issue de leurs repas au sein de nos hétels

- Assurer en fonction de I'activité, des missions polyvalentes en plonge ou en cuisine par exemple

Nombre de postes offerts : plusieurs (Nous proposons différents contrats en restauration comme des
postes d’équipiers (buffet, snacking) sur nos 4 restaurant au sein du parc)

Type de contrat : CDD

Durée du contrat : juin a septembre

Horaires : 15h30-23h30

Salaire brut proposé : 11,88€ a 12€ brut de I’heure selon profil pour 35h + majorations heures
travaillées les dimanches a 50% et jours fériés a 100% et heures de nuit a partir de 21h.

35h00/semaine - du lundi au dimanche — 2 jours de repos par semaine
Planning fait au mois

Lieu de travail : Avenue du Blanc 41110 Saint-Aignan



> LE CANDIDAT RECHERCHE

Diplémes / Formation : non

Qualifications : non

Qualités requises : beaucoup d’enthousiasme — rigueur- sociable — souriant et volontaire — réactif et

savoir s’adapter

Expérience professionnelle : non
Majorité : oui

Permis B : non



