
 OFFRE D’EMPLOI 

 

 

VOTRE ENTREPRISE 

 

Raison sociale : Intermarché 

Secteur d’activité : Grande distribution 

Personne à contacter :  venir au magasin avec CV et lettre de motivation. Bien inscrire vos 

disponibilités  

LE POSTE PROPOSÉ 

 

Intitulé du poste : employé-es polyvalent-es (caissier-ères, ….) 

Mission : Tenir le magasin ainsi que son ouverture et fermeture – conseiller la clientèle – 

vente – mise en rayons 

Nombre de postes offerts : A définir 

Type de contrat : CDI temps partiel  

Durée du contrat : En fonction des besoins 

Horaires : Amplitude horaire à voir avec l’employeur  – travail le samedi 

Salaire brut proposé : à voir avec l’employeur  

Lieu de travail : C.C. Villebon 2 à Villebon sur Yvette 

 

 

LE CANDIDAT RECHERCHÉ 

 

Diplômes / Formation : non sera formé sur place 

Qualifications :  non 

Qualités requises : sérieux – réactif – ponctuel – bienveillant –avoir vraiment envie de 

travailler 

Expérience professionnelle : non 

Majorité : oui 

 

Permis B : oui/non mais être ponctuel 
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